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          活力排叮咛人（MSW 服事者）提醒服事注意事项   08/10/09

1. 服事者自己首先必须操练活力排

2. 不是作主管辖，乃要在爱、联络与供应的心态下服事

3. 让他们觉得我们是在与他们同工，大家一同服事，一同担当。作得好大家一同蒙恩，作

得不好大家一同担负；当他们遇到难处时，陪他们一同作、一同祷告、一同传福音，甚

至与他们一同打电话给提醒人祷告交通

4. 对人要有亲密的关切，多了解他们的情形，常在电话中与他们一同祷告

5. 有新的服事者（叮咛人、提醒人）加入时，该清楚地传输活力排之异象与具体实行，并

讲明活力排具体实行之步骤。该一对一地训练他们如何打电话、填表及按时交表等，可

用三方通话实际训练他们如何服事

6. 每周尽量要定时与叮咛人提醒交通

7. 定期将网站上新的活力排交通、见证、报导及电子新讯发给叮咛人、提醒人

8. 在与各地叮咛人交通时，可分享主在全球各地最新的行动与蒙恩见证

9. 电话交通以积极供应为原则。但牧养是双方的，交通时也可以谈及自己的情况，好彼此

代祷，增加亲切感，仍需视对方生命成熟程度而定。原则上避免提及个人的难处

10. 该有与服事者面对面的接触与探望，可利用特会、训练或访问，抓住每一次的见面机会

分享交通，送适当材料，也可馈赠些小礼物

11. 将与叮咛人、提醒人或点名人交通的内容要点记录于活力排服事者情况表，并每周追踪

12. 可利用每期活力排展览之际，邀请活力排操练强的服事者（叮咛人、提醒人），去其他

新的或较弱的区作见证，以加强鼓励

13. 除了定时多为活力排提醒服事祷告之外，还该有两两三三为特定的区或特殊的需要，多

有祷告

14. 服事者该认真分析该区的统计数据，从中找出操练强或弱的案例，以便追踪

15. 为帮助较弱的活力排点名人、提醒人，可鼓励当地叮咛人将操练较强的活力排服事者借

爱筵与他们分享、交通、见证，以加强提高

16. 提醒服事不能只依靠当地某一叮咛人。该叮咛人或因被指定而无负担，或因个人及召会

事务繁忙而无法服事时，应加强与该区提醒人直接联络，同时积极寻找帮助者
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17. 若某位活力排叮咛人或提醒人无法继续服事时，该积极考虑替换，不要拖延。遇有替换

需要时，应先与原服事者透彻交通，请予推荐；也可考虑从现有操练较强的提醒人或点

名人中选拔

18. 若活力排操练人数增加时，该鼓励增加组数，以成全新的点名人；若活力排操练组数增

加时，该鼓励增加提醒人与叮咛人，以扩增服事架构

19. 要一直与服事者（叮咛人、提醒人）交通活力排增区增排的负担，并点出不进则退的隐

忧，积极寻求繁殖扩增之路

20. 要一直提醒福音袋的分送与出外传福音操练的实行，寻求新人加入活力排，扩增服事人

位及提醒服事架构


